Tytut szkolenia: JasperReports
Kod szkolenia: Jasper-Reports

Wprowadzenie

Szkolenie JasperReports sktada sig z trzech gtéwnych czesci:

e Jaspersoft Studio - wygodny i zaawansowany edytor graficzny, za pomoca ktérego umieszczamy dane w raporcie i
tworzymy jego wyglad,

* Biblioteka jasperreports.jar, ktéra jest potrzebna do operowania raportem w dowolnym programie napisanym w jezyku
Java,

e Jaspersoft Server - to w skrocie baza wykreowanych raportéw, ktére ogladamy w dowolnej przegladarce internetowe;.

Adresaci szkolenia

W szkoleniu moze wzia¢ udziat kazda osoba zainteresowana tematem JasperReports. Najbardziej jednak skorzystajg osoby, ktére
posiadajg doswiadczenie w programowaniu Java oraz SQL, gdyz scenariusze, ktére wymagajg kompleksowych rozwigzan, beda
realizowane za pomocg tych jezykow.

Cel szkolenia

Celem szkolenia jest zapoznanie sie w teorii i praktyce z mozliwo$ciami, jakie daje system raportowania JasperReport. Uczestnicy
wezmg udziat w catym procesie powstawiana raportu: pomyst, design, programowanie, umieszczenie w konkretnym $rodowisku,
forma prezentacji, gotowy raport.

Szczegodlna uwaga zostanie zwrécona na biblioteke jasperreports.jar. Konkretne przyktady kodu Java zilustrujg tatwos$¢ i zasieg
uzycia tej biblioteki. Ponadto, przedstawione zostang mozliwosci indywidualnego rozszerzenia funkcjonalnosci jasperreports do
wiasnych potrzeb za pomocg kodu napisanego w Java. W trakcie szkolenia nie zabraknie przedstawienia garsci istotnych detali,
ktérych znajomos$¢ utatwi codzienng prace w kreowaniu raportow w JasperReport.

Czas i forma szkolenia
e 14 godzin (2 dni x 7 godzin), w tym wykfady i warsztaty praktyczne.

Plan szkolenia

1. Ustawienie srodowiska

« linki do pobrania

« instalacja

 baza danych

2. Zapoznanie sie z Jaspersoft Studio 6.6.0
« ustawienia narzedzia Jaspersoft Studio

« 0g6lna koncepcja raportéw JasperReports
« ustawienia raportu

* pasy i grupy

* parametry

¢ Zmienne

« funkcje
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* podstawowe elementy raportu (Basic Elements)

« zlozone elementy raportu (Composite Elements)

* najwaznejsza wiasciwosc¢: "Expression”

« podraporty (Subreports)

« Scriptlets

« style

« Java i HTML w konteks$cie JasperReports

« zr6dta danych

« zbiory danych (Dataset)

« komunikacja z serwerem Jaspersoft Server

* wysylanie raportéw na serwer Jaspersoft Server

3. Tworzenie raportéw

« prosty przyktad "Hello World"

« szczegolna rola pasa "Detail"

» wyswietlenie rekordéw z bazy danych w raporcie

» wyswietlenie rekordéw ze zbioru danych w raporcie

« raport z objektem typu List

« raport z objektem typu Table

« raport z objektem typu Crosstab

« raport z podraportem

« export do réznych formatéw (PDF, Excel, Doc)

« kompilacja raportu

4. Upiekszanie raportu

* umiejscowienie obiektéw w raporcie

« czcionki i export czcionek

 szeroko$¢, wysokos¢, marginesy i odstepy

e ramki i ich style

» widoczno$¢ obiektéw w zaleznosci od kontekstu

< wzorce w polach tekstowych (formatowanie dat i liczb)
« kolory

« style i ich tworzenie

5. Uzycie wykreowanego raportu w programie Java
< wywotanie raportu

« przekazanie parametréw do raportu

< przekazanie lub wskazanie Zrédta danych do raportu (baza danych lub zbér danych)
* programowanie wtasnego zbioru danych

« programowanie Scriptlet'a na przyktadzie "Kwota stownie"
« podglad raportu

« export do drukarki lub formatu pdf, excel i doc

6. Zastosowanie Jaspersoft Server

¢ instalacja

« konfiguracja

« definicja uzytkownikow

« komunikacja z Jaspersoft Studio

« logowanie, wyszukiwanie i wywotywanie raportow w przegladarce
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